
வாழ்�ல் நிசச்ய ெவற்�க்� இ�ப�  வ�கள் - ெதளி� 

இப்ேபா� நாம் ெவற்
க்�த் ேதைவயான �ன்றாவ� POINT  க்� வ�ேவாம். -  

அதாவ� அ�தத் வ� என்ப� -  நம் ேநாக்கத்ைத பற்
ய,  இலக்ைகப் பற்
ய 

ஒ� ெதளி&.   அதற்கான DIRECTION -  +ைசைய பற்
ய ெதளி&.   காரணம் 

நாம் இலக்� ஒன்ைற நிரண்/த்த 0ற� அதற்காக நமக்�த் ெதரிந்த 

அைனதை்த1ம் ெசய்ய ேவண்�ம் என்ற ஆவ3ல் ேநரதை்த 4ண5த்�க் 

ெகாண்5�ப்ேபாம்.   எ� 6த3ல்,  எ�  0ன்னால்,  எ� 6க்7யம்,  எ� சாரம்,  

என்ப� ேபான்றவற்ைற +ட்ட9டாமல் ெசய்� ெகாண்5�ப்ேபாம்.  NOT 

FOCUSSED OR CHANNELIZED.  அகல உBவைத Cட ஆழ உBவ� ேமல் என்ப� 

பழெமா�.   இ�&ம் இைறவனின் REAL IDEA  ேபான்ற�.   அவEக்� 

எவ்வளேவா அல்ல� அைனத்�ம் ெதரி1ம்.   ஆனால் ஒ� மனிதEக்� ஒ� 

0றCக்� ஆனந்தம் ெபற ஒன்F அல்ல� இரண்� idea  கைளேய 

ைவக்7றான்.   அ�தத் 0றC/ல் அ�த்த IDEA -  அ�த்த அEபவம் என்பேத 

வாழ்Cன் சாரமாக இ�க்�ம் ேபா� அதன் ப�+யான நாம் அைனதை்த1ம், 

அைனத்� நிைலகைள1ம் ,அ� பற்
ய ெதளி& இல்லாமல் ெசய்தால் 

எைத1ம் சா+க்க 65யா�.   அ� ேபால ஒ� idea  ைவ எ�த்�க் ெகாண்� 

TIME AND ENERGY  4ணாகாமல் ேநாக்கத்ைத ஒட்5ேய அைனத்ைத1ம் ெசய்ய 

ேவண்�ம் என்றால் ேநாக்கம்,  அைத அைட1ம் பாைத,  அதன் �லம் நாம் 

ெப�ம் ெவற்
 ஆ7யவற்ைறப் பற்
ய ெதளி& இ�க்க ேவண்�ம்.  

உதாரணமாக ஒ� அைணக்கட்5ல் ஏராளமான நீர ்ேதக்7 ைவக்கப்பட�் 

இ�க்7ற�.   அ+ல் 9ன்சாரம் இ�க்7ற� என்F Cஞ்ஞானம் ெசால்7ற�.   

ஆனால் நமக்�த் ெதரியா�.    ஆனால் அைத ேதக்7,  ெதளிவான ஒ� 

Qழ்நிைல/ல் ஓடC�ம்ேபா� அதற்� ஒ� direction  7ைடக்7ற�.   அ� 

CHANNELIZE  ஆ7 ஒ� �
ப்0ட்ட ஆற்றலாக மாற dynamo, generator  

உபேயாகப்ப�தத்ப்ப�7ற�.   அைத உபேயாகம் உள்ள ஒ� Cஷயமாக 

மாற்ற wire, fuse  என்F ெகாண்� ேபாய் 10V - 100V-1000V bulb கeக்�  ஏற்றார ்

ேபால ெசயல்ப�தத்ப்ப�ம்  சக்+ ஆ7ற�.   அ� ேபால நம் ேநாக்கதை்தப் 

பற்
ய ெதளி& நமக்� DIRECTION   ஐ ெகா�க்�ம்.   எந்த ேநரத்+ல் எைத 

ெவளிப்ப�தத் ேவண்�ம்,  எைத உபேயா7த்� நம் ஆற்றைல 

6ன்ேனற்றத்+ற்கான சக்+யாக மாற்ற ேவண்�ம், எந்த ேதைவக்� எந்த 

வைகயான பண்gகைள எ�த்�க் ெகாள்ள ேவண்�ம் என்ப+ல் ெதளி& 

ேவண்�ம்.    

நம் மனம் தான் நம் வாழ்ைவ நிரண்/க்7ற� என்றால்,  அந்த மன� 

ெவளிப்ப�வதற்கான ஒ� க�C,  +ைசைய,  வ�ைய,  நிரண்/ப்ப� அதன் 



hந்தைன.   நம் ேநாக்கத்ைத அைடய நம் hந்தைன ெசல்iம் +ைசகைள 

கவனித்தாேல நாம் அந்தப் பாைத/ல் தான் ெசல்7ேறாமா என்ப� 

ெதரிந்�C�ம்.   

அந்த  +டத் jரம்ானத்ைத த�வ� ெதளி&.   நாம் எைதப் பற்
 

hந்+க்7ேறாம்,  எப்ப5 hந்+க்7ேறாம்,  அைத எப்ப5 அைடயப் 

ேபா7ேறாம்,  அைத அைடய என்ெனன்ன ெசய்யப் ேபா7ேறாம்,  என்ற 

ேகள்Cகைள நாேம நம்ைம ேகட�்க் ெகாண்டாேல நம் ெதளிCன் நிைல 

நமக்� gரிந்� C�ம்.   எங்� இ�ந்� ஆரம்0ப்ப� என்பதன் ெதளி& 

இ�க்�ம்.   அ� தன்னம்0க்ைகைய த�ம்.   கால Cரயதை்த த�க்�ம். 

அ
Cன் lபாவம் ஆராய்சh் அ� சக்+ FORCE.   அ� ஏற்ப�த�்ம் ஒBங்� 

ஆற்றல்  - ENERGY. 

ெதளிCல்லாத நம்0க்ைக ேபராைச,  �டநம்0க்ைக.   அந்த ெதளிைவ 

நா�ம் ேகள்Cகைள,  சந்ேதகங்கைள,  �ழப்பங்கைள jரத்்�க் ெகாள்வ� 

9க 6க்7யம்.  அைவ  அ
ைவ mரை்மயாக்�ம் , நம்0க்ைகைய வளரக்்�ம்.   

காரணம் நம்ைமப் பற்
ய,  நம் மனப்பான்ைம,  +றைம �ைற&,  

�ணக்�ைற&,  lபாவக் �ைற& ேபான்றவற்
ல் இ�க்�ம் கசப்பான 

உண்ைமகைள நாம் ஏற்Fக் ெகாள்வ+ல்ைல.   Qழைல,   ச6தாயதை்த,  சக 

மனிதரக்ைள அதற்� நம்ைம அ
யாமேலேய காரணமாக்7 C�ேவாம் 

என்பதால் நம் �ைறகைள பற்
ய ெதளி& நமக்� இ�ப்ப+ல்ைல.   �ைறந்த 

படச்ம் நமக்� ேதைவயான ெதளி&கள்  

-  என் �ைறகள்,  தவFகள் அைனத்ைத1ம் உண�ம் அடக்கம். 

-  0றர ்�ைற m
னால்,  அ
&ைர m
னால்,  அவரக்eக்� த�+ இல்ைல 

என்F நிைனத்தால் mட,  ேகாபப்படாமல்,  எ+ரக்்காமல்,  எரிசச்ல் படாமல் 

ஏற்Fக்ெகாள்eம் மனநிைல. 

- நம் ேநாக்கத்+ன் பாரை்வ/ல் தCர ேவF எந்த Cதத்+iம் எந்த 

நிகழ்ைவ1ம் personal  ஆக எ�த்�க் ெகாள்ளக் mடா�. 65ந்த வைர 

அைம+, நிதானம் ேதைவ, படபடப்பால் , எ�த்ேதாம் கCழ்த்ேதாம் என்F 

ெசய்வதால், அவரசப்பட�், IMPULSIVE ஆக , UNCONSCIOUS ஆக ெசய்வதால் 

சா+க்கப் ேபாவ� ஒன்Fம் இல்ைல என்F gரிய ேவண்�ம். நம் நிதானம் 

தான் நம் ஆற்றல், நாம் அைம+யாக இ�க்�ம் ேபா� தான் நாம் அ+க சக்+ 

பைடத்தவராக இ�க்7ேறாம் என்ப� gரிய ேவண்�ம். 



-யா�ைடய வாரத்்ைதகைள1ம் நம்பாமல், அவரக்ளின் ெசயல்கள் ேமல் நம் 

கவனம் இ�க்க ேவண்�ம். அதன் அ5ப்பைட/ேலேய எவைர1ம் JUDGE 

ெசய்ய ேவண்�ம். 

- ேநாக்கத்�க்கான உறைவத் தாண்5ய உற& எ�&ம் இ�க்கக் mடா�. 

ேமற்கண்டவற்ைறப் பற்
ய ஒ� �ைறந்த படச் gரிதல் வந்த 0ற� நம் 

ேநாக்கத்ைத பற்
ய ெதளிைவ ஆராய ேவண்�ம். 

நான் பணக்காரனாக ேவண்�ம் என்ப� எல்ேலா�ைடய ஆைச, ேநாக்கம். 

ஆனால் அதன் ெதளி& என்ப� 10 ேகா5யா, 100 ேகா5யா அல்ல� 1000 

ேகா5யா அல்ல� உலைக lற்
 பாரக்்க, நிைனதத்ைத அEபCக்க என்F 

�
ப்பான அைத பற்
ய எல்ைலகேள நமக்� ெசயல்பட ேதைவயான 

ெதளிைவத் த�ம். இல்ைலெயன்றால், இேத ேபால 0றர ்ெசய்� இ�ந்தால், 

அவைர COPY அ5ப்ேபாம். அவர ்ேநாக்கம், மனநிைல, Qழல், lபாவம் 

அைனத்�ம் ேவF என்பதால் நிசச்யம் அேத ெவற்
 நமக்� 7ைடக்கா�.  

7ைடத்தாiம், நாம் ேத5ய ஆனந்தம் அ+ல் இ�க்கா�. 

6ன்g ெசான்ன� ேபால நம் ேநாக்கம் 9கப் ெபரியதாக இ�க்க ேவண்�ம். 

அ� தான் நம்ைம, நம் LIMIT கைள தாண்5 வர ைவக்�ம்.   அதனாேலேய 

நம்ைம hந்+க்கத் pண்�ம். நம்ைம நம் அ+க பட்ச +றைம/ல் நின்F 

ெசயல்பட ைவக்�ம். 

அதன் 0ற� அைத அைடய ேவண்5ய காலம் பற்
ய ஒ� ெதளி& ேவண்�ம். 

அப்ேபா� தான் எங்� தவF7ேறாம், எங்� 0ன் தங்�7ேறாம் என்பைத 

கவனிக்க 651ம். PhD �ன்F வ�டம் �ைறந்த படச்ம் என்றால், 10 

வ�டத்+ல் 65ப்பவரக்ள் இ�க்7றாரக்ள்.  ஆனால் அ� +றைம, ெதளி& 

அல்ல. கால ஓட்ட6ம், Qழiம் அைத சா+த்� இ�க்7ற�. நாம் 

சா+க்கCல்ைல. அதனாேலேய அதற்கான ஆனந்ததை்த நாம் ெபற 

65வ+ல்ைல. 40 வய+ல் உலகம் lற்ற ேவண்�ம் என்Eம் ேநாக்கதை்த 

ைவத்�க்ெகாண்�, 60  வய+ல் அைத அைடவ+ல் என்ன ஆனந்தம் 

இ�க்�ம்.   அ� ேபால,  நம் காலம் பற்
ய ெதளி& நமக்�த் ேதைவ. 

இந்த ேநாக்கதை்த அைடய நாம் என்ெனன்ன +யாகதை்த ெசய்யப் 

ேபா7ேறாம் என்ப+ல் ெதளி& ேவண்�ம்.  



உடல் இைளக்க ேவண்�ம் என்றால் hல உண&,   �hகைள +யாகம் ெசய்ய 

ேவண்�ம்.  

Cைளயாட்�,  ப5ப்g என்F  பலவற்
iம் சா+க்க ேவண்�ம் என்றால்  

ெபாB� ேபாக்�கைள,  +யாகம் ெசய்ய ேவண்�ம் என்ப� ேபால இந்த 

ேநாக்கத்ைத அைடய நண்பரக்ள்,   உற&கeடனான ேநரங்கள்,  ச�க 

ேகளிக்ைககள்,  Cழாக்கள்,  நிகழ்&கள்,  பலவற்ைற +யாகம் ெசய்ய 

ேவண்5 இ�க்�ம்.   அைத பற்
ய ெதளி& 0ன்னால் STRESS ஐ �ைறக்�ம். 

நம் personality  என்ப� ஒவ்ெவான்ைற பற்
1ம் நமக்� இ�க்�ம் ெதளி& 

என்ப� நமக்� gரிய ேவண்�ம்.   அ�ேவ,  நம் நடத்ைதைய,  

மனப்பான்ைமைய,  நம் சாதைனைய நிரண்/க்7ற� என்ப� gரிய 

ேவண்�ம். 

ேமேல ெசான்ன அைனத்�ம்  hந்தைனயால் வந்த மன+ன் ெதளி&.   இைத 

Cைதயாக சக்+ 9க்க Cைதயாக -  அதன் ஆற்றல் ெவளிப்பட்� மரமாக 

வளர ேவண்�ம் என்றால் அ� ஆரவ்மாக மாற ேவண்�ம்.   அப்ப5 ஆரவ்மாக 

மா
னால் தான் 6ன்g ெசான்ன +டத்jரம்ானம் - determination  என்Eம் 

நிைலக்� ெசய்ேத j�ேவன் என்ற நிைலக்க வர 651ம். 

அதற்� ஒேர வ� நம் +ட்டத்ைத எB+ பாரக்்க ேவண்�ம்.   இதற்� power of 

organization  என்F ெபயர.்  hந்தைன/ல் நாம் பல Cதங்களில் ேயாhப்ேபாம்.   

அைத 0ற�க்� Cளக்�ம் ேபா�ம் ஏராளமான ெசாற்ெறாடரக்ைள 

உபேயா7த்� Cளக்�ேவாம்.   ஆனால் அைத எBத்� வ5Cல் ெகாண்� வர 

ேவண்�ம் என்றால்,  l�க்கமாக ெசால்ல ேவண்�ெமன்றால்,  அதன் சாரம் 

gரியாமல் அந்த ெசயைல பற்
ய 6B ெதளி& இல்லாமல் எBத 65யா�.   

அந்த ெதளிCற்� தன்ைனத் தாேன uரத்+் ெசய்� ெகாள்eம் ஆற்றல் 

உண்� என்F என் �� அ5க்க5 எனக்� mFவார.் 

எ� ஆரம்பம்,  எ� 65&,  எ� வ� என்F,  எதற்� அ�த்த� எ� என்ற step by 

step plan  அ+ல் ெவளிப்ப�ம்.   அ� நமக்� ெதளி& இ�ப்பைத காட்�ம்.   

அந்த ெதளி&,  அ
Cல்,  ெசய3ல்,  நடத்ைத/ல்,  மனப்பான்ைம/ல்,  

ெவளிப்ப�ம் ேபா� தான் அைத சா+க்க ேதைவயான மனிதரக்ள்,  

6தv�கள்,  Qழல்கள் ஆ7யவற்ைற நம்ைம ேநாக்7 ெகாண்� வ�ம்.   

நமக்� ஒ� தைலைம பண்g வ�ம்.   இன்F இைத NLP - NEURO LINGUISTIC 

PROGRAMME  என்F ப/ற்hயாகேவ பல இடங்களில் ெகா�க்கப்ப�7ற�.   

�
ப்பாக HR MANAGER -  அ�த்� அ
Cக்க ேபா�ம் +ட்டம்,  சட்டம் 



ஆ7யவற்ைற இப்ப5 எB+ப் பாரக்்க ேவண்�ம் என்ற 6ைற பல 

கம்ெபனிகளில்  கட்டாயமாக்கப்பட்� Cட்ட�.   மன+ல் இ�ந்� ைகக்� 

வ�வ� என்ப� -   Qட்சமத்+ல் இ�ந்� ஜடத்�க்� வ�வ� என்பதன் ஒ� 

�
x� .  SYMBOLIC REPRESENTATION .   அதனால் அ� சா+க்க தவFவ+ல்ைல.   

காரணம் நாம் ஒ� கா7தத்+ல் இறக்7ய�,  உலகத்+ல் பைடக்கப்பட்� 

(manifest)  Cட்ட� என்ப� ெபா�ள். 

உதாரணமாக, hல வ�டங்களாக கடனில் தத்தளித்த ஒ� நிFவனத்+ல் 

அன்பர ்ஒ�வர ்ேமலாளராக ேசரந்்தார.் அ+க வட்5 கட�்ம்  கடங்கைள 

அைடத்தால் தCர 6ன்ேனற்றம் இ�க்கா� என்Eம் ெதளி& ெபற்ற&டன் - 

பல Cவாதங்கeக்� 0ற� அதன் +ட்டத்ைத எBத ஆரம்0த்தார.் வர 

ேவண்5யைவகைள எB+ அதன் ஆதரங்கைள ெதா�தத்ார.் ரிெடன்ஷன் 

எனப்ப�ம் காப்gதெ்தாைக பலவற்ைற ேகட்காமல் வாங்காமல் Cட�் 

இ�ப்ப� ெதரிந்த�. அேத ேபால ெகா�க்க ேவண்5வற்ைற1ம் ெதா�தத்ார.்  

தர ேவண்5ய 6ைற ஒன்ைற வ�தத்ார.்  9க எளி+ல் 0ரசh்ைனகைள  

jரக்்கலாம் என்F ெதரிந்த�. அந்த நிFவன  தைலவ�க்ேக  அ� 

அப்ேபா�தான் gரிந்த�. அத்+ட்டத்+ன்  ப5 வரேவண்5யவற்ைற வQ3க்க 

ஆரம்0த்தார.் ெகா�க்க ேவண்5யவற்ைற ெகா�த்தார.் பல வ�ட 

0ரசh்ைன ஒ� வ�டத்+ல் jரந்்த�. ேமனஜரின் ெபண்  அந்த நிFவநரின் 

4ட்5ற்� ம�மகளாக வந்� இப்ேபா� அந்த நிFவனத்+ன் தைலவராக 

உள்ளார.்  ெதளி& - ஆற்றல் ஆ7 தன்ைன தாேன uரத்்+ ெசய்� ெகாள்eம் 

6ைற இ�.  

35 வய+ல் ப5ப்0ல்லாமல் 6ன்ேனற்றம் இல்ைல என்ற ெதளி& எனக்� 

�ன்F  DEGREE  ஐ  தந்த�.   ஆங்7லம் ேபசத் ெதரியாமல் 6ன்ேனற்றம் 

இல்ைல என்ற ெதளி& எனக்� ஆங்7ல FLUENCY  ஐ தந்த�.   அ�ேவ 

~ந்+ைய பற்
ய ெதளி&,  ேதைவ என்ற determination  ஐ தரCல்ைல 

என்பதால் -  ப5த்தால் mட,  கற்Fக் ெகாண்டால் mட ~ந்+ வரCல்ைல.   

இைவ எல்லாம் ெதளி& த�ம், POWER OF ORGANIZATION க்கான உதாரணம்.   

அ� தன்ைனத் தாேன சா+த்� ெகாள்eம் என்பைத பல6ைற நான் பாரத்�் 

இ�க்7ேறன்.   இதற்� உதாரணம் ெசால்ல ேவண்�ம் என்றால்,  என் BUSINESS  

ஐ நான் தான் manage  ெசய்7ேறன்.   அைனத்+iம் என் தைலx�,  என் 

6ைறகள்,  என் எண்ணங்கள்,  அதன் ெவளிப்பா�கள் தான் இ�க்�ம்.   

சரியா தவறா என்பைத தாண்5 என் 65&கள் தான் 6ன்ேனற்றதை்த 

நிரண்/க்�ம்.   நான் hல நாடக்ள் இல்ைல என்றால் அைனத்+iம் ஒ� 

lனக்கம் இ�க்�ம். ஆனால் ஒ� ெபரிய கம்ெபனி என்றால் SOP என்Eம் 

6ைறகள் அைனத்+ற்�ம் இ�க்�ம், தனிப்பட்ட 65& என்F ெப�ம்பாiம் 



இ�க்கா�. அதனால் அ� அந்த கம்ெபனி/ன் ேநாக்கத்+ன் ெவளிப்பாடாக 

மட்�ேம இ�க்�ம்.  யார ்இ�ந்தாiம் இல்ைலெயன்றாiம் அல்ல� ஒ� 

ெபாFப்0ல் இ�ப்பவரின், +றைம, மனப்பான்ைம, ஆ7யவற்ைறத் தாண்5 

கம்ெபனி சா+க்�ம்.  அ�ேவ POWER OF ORGANIZATION   ெதளி& அ� ேபான்ற 

POWER OF ORGANIZATION ஐ  ெகாண்ட�.  அ� நாம் சாதைன gரிய 

ேதைவயான காலதை்த பல மடங்� l�க்�ம். 

இைத ேமiம் gரிந்� ெகாள்ள நாம் சாதாரணமாக நைட 6ைற/ல்  

65ெவ�க்�ம் த�ணங்கைள  DECISION MAKING PROCESS என்ேபாேம, அைத  

ஆராய்ந்� பாரப்்ேபாம்.   மனம் இரண்� ப�+களால் ஆன�.   ஒன்F 

KNOWLEDGE -  ஞானம்.  மற்ெறான்F WILL -  உF+.   மனம் gரிந்� ெகாண்டைத 

உணர&் ஏற்றால் அ� உF+ Will ஆ7ற�. மன6ம்,  உணர&்ம் ேசரந்்தால் 

அ� 65&.  DECISION  ஆ7ற�.   மனம் மட்�ேம gரிந்� ெகாண்� உணர&் 

தயங்7னால்,  அ� OPINION -  அ0ப்0ராயமாக மட்�ேம மா
 C�7ற�.   

உணர&் மட்�ேம அைத ஏற்றால் அ� PREJUDICE -  6ன் 65&கள் 

ஆ7C�7ற�.   இைவ எல்லாம் �ழப்பம், சந்ேதகம் , அவ நம்0க்ைக 

ஆ7யவற்Fக்� காரணமா7ற�. அப்ேபா� காரியம் ெசயல்ப�த்த படா� 

அல்ல� தள்ளிப் ேபாடப்ப�ம்.   அதற்கான காரணதை்த ேத�ம்.   இைவ 

அைனத்�ம் ேமல் மனம்.   அ
&ம்,   உF+1ம் ஏற்F ஒ� DECISION  எBந்த 

0ற� நமக்� g� ENERGY  வ�வைத காணலாம்.   அ� ேமல்மனதால் அல்ல.   

65ைவ நம் ஆழ்மன� ஏற்பதால் வ�வ� அ�.   அதன் ெபயர ்DETERMINATION 

-  jரம்ானம்.   அ�ேவ ெசயைல hறந்த 6ைற/ல் ெவளிப்ப�த்+ நாம் 

அைடய C�ம்0ய ேநாக்கதை்த அைடய ைவக்�ம்.   நாம் C�ம்0ய 

ஆனந்ததை்த ெபற ைவக்�ம்.   ெதளி& என்பதன் process இ�தான் . இைத 

gரிந்� ெகாண்டால் நம் 6யற்hகள் நிசச்யம் நம்ைம நம் இலட்hயதை்த 

அைடய ேசய்1ம்.     

 

 


